i1 Ozel idaresi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii; 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 sayili
yasanin 49.maddesi ve 4857 sayili Is Kanununa tabi olarak il Ozel Idaresinde istihdam edilen,
memur, sozlesmeli personel ve iscilerimizin 6zlilk ve sicil islemleri, aylik ve 6denekleri
yasalardan ve toplu-is sozlesmelerinden dogan mali ve sosyal haklari, is ve is¢i saghig ile ilgili
hususlar, disiplin is ve islemleri, personelimizin hizmet i¢i egitimleri ve Idaremize talepte bulunan
lise ve dengi okul ile fakiilte ve yiiksekokul 6grencilerinin staj egitim islemlerinin yiiriitiilmesi
midiirliigiimiizce yapilmaktadir.

i1 Enciimen Uyeleri 6denekleri ile Il Genel Meclis Uyeleri, Meclis Thtisas komisyonlart
huzur hakki ve merkez mahalle ve kdy muhtar maaslari, tahakkuklarinin hazirlanmasi da
midiirliiglimiizce yapilmaktadir.

2016 Nisan ay1 itibariyle Birimimizce yapilan isler:

1- 211 tane isci personelin 6zliik islemleri gergeklestirilmistir.

2- 103 tane memur personelin 6zIiik islemleri gergeklestirilmistir.

3- 3 tane sozlesmeli personelin 6zliik islemleri gergeklestirilmistir.

4- 21 tane Meclis Uyesi Huzur Hakki 6demeleri gergeklestirilmistir.

5- 6 tane Enciimen Uyesi d6denek islemleri gerceklestirilmistir.

6- 50 tane Muhtarin maas islemleri gerceklestirilmistir.

7- 5 tane Stajyer 6grenci islemleri gerceklestirilmistir.

8- Daimi is¢i personelimize miidiirliigiimiiz aracihfiyla Is Saghg ve Giivenligi ile
ilkyardim egitimleri diizenlenmistir.

9- Iskur personelinin &zliik islemleri gerceklestirilmistir.

10- Orman Miihendisi (Sozlesmeli) alim islemleri devam etmektedir.

11- 126 personelin ¢alistirildigi Hizmet ihalesinin s6zlesmesi imzalanmis ve personel ise
baslatilmastir.

12- 1 Adet Agiktan atanan personelin islemleri gergeklestirilmistir.

13- Yeni kurulan Birimlerin miidiir ve personel gorevlendirmeleri yapilmistir.

14- Personel memnuniyet anketi ¢alismalarina baslanilmistir.

15- idaremiz personeline ingilizce-Arapca kurs verilme, calismalarina baglanilmstir.

16- idaremiz Personelinden 6zgegmis toplama anketine devam edilmektedir.

17- Calisan is¢i personelden tehlike belirleme formlari toplanmaktadir.

18- Sivil Savunma is ve islemleri yapilmustir.

Bunlarin diginda rutin olan tiim ¢alismalar Birimimizce tamamlanmistir.



